COLLEGIO IPASVI LIVORNO
BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2013

ENTRATE CORRENTI

AL15 FEBBRAIO 2013 Al 23 NOVEMBRE 2012
1-Entrate contributive a carico degli iscritti |170.366,00 |174.553,19
11 - Quota 2013 143.102,00 142.335,00
1/2 - Quota 2012 17.108,00 20.900,00
1/3 - Quota 2011 4.450,00 5.140,34
1/4 - Quote e tasse prima iscrizione 3.000,00 3.000,00
1/5 - Quote 2010 1.186,00 2.484 54
1/6 - Quote anni precedent] 2007-2009 1.510,00 693,31
2-Entrate per iniziative culturali [7.060,00 [7.000,00
21~ Corsi di aggiornamento iscritti 7.000,00 7.000,00
3-Quote di partecipazione degli iscritti [210,00 J210,00
all'onere di paricolari gestioni
3/1- Certificati e trasferimenti 200,00 200,00
3/2 -Rilascio tessere 10,60 10,00
4-Vendite beni |50,00 }50,00
4/1-Vendita materiali 50,00 50,00
5- Redditi e proventi patrimoniali }300,00 [200,00




51- Interessi bancari e postali 300,00 200,00

6-Entrate non classificabili in altre voci [100,00 1100,00

6/1- Recuperi, rimborsi e contributi vari 100,00 100,00

PARTITE DI GIRO

7-Entrate aventi natura di partite di giro IT.?OO,GO }1.700,00

7H1 - Entrate per esami e pratiche inf stranieri 500,00 500,00

7/2 - {(Rimborsi per coordinamenti regionali ipasvi) 500,00 500,00

7/3 - { Rimborsi per CUP) 500,00 500,00

714 - Rimborsi vari 200,00 200,00

totale entrate senza residuo [179.726,00 |183.813,19

residuo anno 2012 |62.304,05 45.000,00
TOTALE ENTRATE|242.030,05 228.813,19




COLLEGIO IPASVI LIVORNO
BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2013

USCITE CORRENTI

AL15 FEBBRAIO 2013 Al 23 NOVEMBRE 2012
1-Uscite per gli Organi deli'Ente |6.500,00 ' |6.500,00
1/1- Rimborso spese Consigli, varie per Cons, Dir. & Rey. Conti  3.000,00 3.000,00
1/2- Rimborso spese Cons D. e Rev Conti per Cons. Dir. F.N.C. 2.500,00 2.500,00
1/3- Assicurazione Organi Statutari 3,00 0,00
1/4- Assemblea Ordinaria 1.000,00 1.000,00
1/5- Elezioni 0,00
2-Oneri per il personale in attivita di servizio [39.505,00 }36.505,00
21- Stipendi ed oneri riflessi e incentivazione 29.000,00 27.000,00
2/2- Assicurazione personale dipendente 10.000,00 9.000,00
2/3- Aran 5,00 5,00
2/4- Formazione dipendente 500,00 500,00
3-Uscite per l"acquisto di beni di consumo e di servizi [10.500,00 }10.000,00
3/1- Acquisti libri, riviste, giornali ecc 2.000,00 1.500,00
312- Consulenze legali 1.500,00 1.500,00
3/3- Consulenze amministrative 2.500,00 2.500,00
3/4- Consulenze professionali 1.000,00 1.000,00
3/5- Consulenze informatiche 3.000,00 3.000,00
3/6- Assicurazione sede 500,00 500,00

4- Uscite per funzionamento uffici {22.000,00 ]20.500,00




4/1- Condominio -~energia elettrica 4.000,00 3.500,00
4/2- Cancelleria e stampati 2.500,00 1.500,00
4/3- Spese postali e telefoniche 7.000,00 7.000,00
4/4- Spese di pulizia 1.500,00 1.500,00
4/5- Manutenzione ordinaria e straordinaria 3.000,00 3.000,00
4/6- Sito internet 4.000,00 4.000,00
5--Uscite per prestazioni Istituzionali |46.000,00 }39.500,00
5/1- Aggiornamenti professionali iscritfi @ organi Collegio 22.500,00 20.000,00
5/2- Aggiornamenti professicnali organi Collegio 2.000,00 2.000,00
5/3- Promozione immagine 10.000,00 7.000,00
5/4- Spese di rappresentanza 500,00 500,00
5/5- Promozione gruppo Cives provinciale 2.500,00 1.500,00
5/6- Progetti di solidarieta 1.000,00 1.000,00
5/7- Acquisto computer e impiantistica 1.500,00 1.500,00
5/8- Premio ricerca e premio Giornata Infermiere 3.000,00 3.000,00
5/9- Tesserino annuoc iscrizione per convenzioni 2.000,00 2.000,00
5/10 - Attivazione PEC 1.000,00 1.000,00
6- Oneri finanziari {14.300,00 |14.200,00
B/1-Spese e commissioni bancarie 300,00 200,00
6/2-Spese Esattoria 9.000,00 9.000,00
6/3-Interessi passivi 5.000,00 5.000,00
7- Oneri tributari [6.000,00 |5.000,00
7/1- Imposte - tasse - IMU 6.000,00 5.000,00



8-Uscite non classificabili in altre voci 14.419,15 |3.966,15 B
8/1- Fondo spese impreviste (3% delle spese correnti) 4.419,15 3.966,15

8-Accantonamento al trattamento di fine rapporto 11.550,00 {1.550,00 [
9/1-Indennita buona uscita 1.550,00 1.650,00

USCITE IN CONTO CAPITALE

10 -Acquisizione di beni di uso durevole ed opere 12.000.00

immobiliari 12.000,00 S

10/1- Acquisto locale deposito e pratiche relative 12.000,00 12.000,00

11-Acquisizione di immobilizzazioni tecniche |1.814,43 |1.892,04 | |
11/1- Acquisto mobili e impianti 1.814,43 1.892,04

12 - Rimborsi mutui [48.000,00 [48.000,00 I 1
12/1- Rate di rimborso mutuo - capitale 12.000,00 12.000,00

12/2- Accanto.to fondo estinzione parziale anticipata del mutuo 36.000,00 36.000,00

13-Coordinamento Coflegi Toscana j2.000,00 |2.000,00 | |
13/1- Coordinamento Collegi Toscana 2.000,00 2.000,00

PARTITE DI GIRQ

14-Uscite aventi natura di partite di giro {27.441,47 [27.200,0¢ [ |




14/1- Pagamento esami e pratiche inf. stranieri 500,00 500,00
14/2- Tassa annuale F.N.C. 25.741.47 25.500,00
14/3- (Rimbarsi per Coordinamenti Regionali IPASVI) 500,00 500,00
14/4- (Rimborsi per C.U.P) 500,00 500,00
14/5- Rimborsi vari 200,00 200,00
TOTALE USCITE 242.030,05 228.813,19 | |
TOTALE ENTRATE 2013 242.030,05 228.813,19




